- TOULOUSE

7N\ UNIVERSITE
) TOULOUSE i il

wJE=2 PAUL SABATIER et

Le devenir des diplomé-e-s de la LP
Conseiller en produits dermocosmétiques

Promotion 2014

Université Toulouse Ill Paul Sabatier - Observatoire de la vie étudiante

25 aolt 2017



Taux de reponse et profil des répondants

21 y’ 17 O/ Ill
- Diplédmés Répondants o Taux de réponse [ Repondants de l'analyse’

Sexe Série de bac Régime d'inscription
* Femmes (100 %) génééauf 3(17.6%)
technologiqﬁgz- 4(235%) Apprentissage
° Autres - [4N(23/5%)
0 5 1 2 5 4 5 ¢ Continue
w Hommes (0 %) -
Dlpléme d'accés Reprise d'études 1 l(5,9%)
BTS | H2{(70/6%) 0 2 4 6 8 10 12
Nationalité puT | H(5.9%)
L2 ou CPGE - Bourse

1 Diplébme de niveau | o
Etrangére (5,9 %) supérieur a Bac+2 (5,9%) o/ 35,3
Autre | [BIAT6%) o

0o 2 4 6 8 10 12

Taux de boursiers

" Seules les répondant-e-s n'ayant pas interrompu leurs études avant la LP pendant plus de deux ans entrent dans I'analyse.
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Poursuite d'études

T % 25
Diplédmé(s) en poursuite d'études o Taux de poursuite d'études

Poursuite d'études par année Parcours

EEE -

EES -+

ESS -

ESR -

SRS A

SSR A

SRR

o
o
N A

(Parcours des diplémés lors des trois années d'études suivant 'obtention de la LP.

- E signifie qu'ils étaient en Poursuite d'études

- R signifie qu'ils étaient en Reprise d'études

- S signifie qu'ils étaient en Situation potentielle d'emploi (qu'ils étaient sur le marché du
travail)

04

Par exemple : ESS signifie que le diplémé était en poursuite d'éudes la premiére année

T T T suivant l'obtention de la LP, puis les deux années suivantes sur le marché du travail.
Année Année Année Y )
2014/15 2015/16 2016/17
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Poursuite d'études - Année n+1

‘3 0

M Poursuite d'études (17,6 %) Poursuite d'études en alternance (0 %)
Type de formation Formations suivies par type
Master 1 . Qualité securité environnement

Master agroscience, spécialité analyse sensorielle

M1 BBT

Ecole d'ingénieur A
Ecole de commerce -

Autres écoles -

Autre Licence pro. A

L3+

Formation de niveau |
inférieur a la LP

Autre -

UNMIVERSITE
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Poursuite d'études - Année n+2

i 0

M Poursuite d'études (23,5 %) Poursuite d'études en alternance (0 %)
Type de formation Formations suivies par type
Master 2 . Master Innovation Industries alimentaires
M2P BIOING

Ecole d'ingénieur A
Ecole de commerce -
Autres écoles -

Master 1 -

Autre . Brevet Professionel pharma

Autre Licence pro.

L3+

Formation de niveau |
inférieur a la LP
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Poursuite d'études - Année n+3

‘3 0

M Poursuite d'études (17,6 %) Poursuite d'études en alternance (0 %)
Type de formation Formations suivies par type
Autre . Brevet Professionel pharma
Doctorat - Licence professionnelle Formulation des milieux dispersés

Ecole d'ingénieur A
Ecole de commerce -
Autres écoles - Master 2 . Qualité sécurité environnement
Master 1

Autre Licence pro. A

L3+

Formation de niveau |
inférieur a la LP
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Situation professionnelle

1 2 Les indicateurs d'insertion professionnelle sont calculés a partir des
| I I " diplomés s'étant présentés immédiatement et durablement sur le
Diplomés en situation potentielle d'emploi (70,6 %) marché du travail suite & I'obtention du LP.

lls n'ont donc pas poursuivi d'études.

Situation professionnelle a 18 et 30 mois

124

2 (16,7%) 2 (16,7%)

Inactif

En recherche d'emploi

. En emploi

:3%)

18 mois 30 mois

UNMIVERSITE
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Premier Emploi

12

Type de contrat

% 33,3

Taux de CDI et assimilés
Profession libérale,

indépendant, 4
chef-fe d'entreprise

Fonctionnaire -

col+ [41(38:3%)
cop - [SiE67%)

Vacataire -

Intérimaire -

Intermittent-e |
du spectacle, pigiste

Emploi aidé

Autre -

Dipldmés ayant occupé au moins un emploi (100 %)

Niveau d'emploi

% 41,7

Taux d'emploi de niveau technicien

Fonction publique |
Catégorie A

Ingénieur-e, cadre |
et assimilés

Fonction publique |
Catégorie B

Emploi niveau

technicien

Fonction publique | o
Catégorie C "3 %)

Manoeuvre, ouvrier-ére -

Employé-e de bureau,

de service
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Durée médiane de recherche en mois

Temps de travail
91,7 %

Taux d'emploi a temps plein

Salaire
1200

Salaire net médian’

Adéquation emploi-
formation

Niveau Bac+3 - [EEEINNNSIN 4
Spécialité de LP - [ NNGEEEENNEEN 2 1

Compétences |
et salaire - 7 3
T T T T T
0% 25% 50% 75%  100%
M Tout a fait ¥ Plutét | Peu  Pas du tout
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Emploi a 18 mois

10

Diplémé(s) en emploi

Type de contrat

9%, 50
o Taux de CDI et assimilés

Répondants : 9 (90 %)

Profession libérale,
indépendant,
chef-fe d'entreprise

Fonctionnaire -
CDI- [151(85,6%)

cDD - ANAAA%) N
Vacataire -

Intérimaire -

Intermittent-e |
du spectacle, pigiste

O,

Niveau d'emploi

04, 50
o Taux d'emploi de niveau technicien

Fonction publique |
Catégorie A

Ingénieur-e, cadre |
et assimilés

Fonction publique |
Catégorie B

Emploi niveau

technicien

Fonction publique | o
Catégorie C -0 %)

Manoeuvre, ouvrier-ére -

(o]

Emploi aidé -
Employé-e de bureau,
Autre de service
0 2 3 4 5 0 2 3 5
" Diplomés en emploi / (Diplomés en emploi ou en recherche d'emploi)
wocres M T LP Conseiller en produits dermocosmétiques
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83,3

Taux d'insertion professionnelle’

Temps de travail
90 %

Taux d'emploi a temps plein

Salaire
1300

Salaire net médian?

2 primes incluses et pour un emploi &
temps plein
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Emploi a 30 mois (1)

10 Q/ 833

Diplémé(s) en emploi o Taux d'insertion professionnelle’

Type de contrat Niveau d'emploi Temps de travail

94, 60 9%, 50 100 %
o Taux de CDI et assimilés o Taux d'emploi de niveau technicien

Taux d'emploi a temps plein

Profession libérale,
indépendant, 4 Fonction publique |
chef-fe d'entreprise Catégorie A
Fonctionnaire - -
Ingénieur-e, cadre |
et assimilés

cDl 4 [61(60%) Salaire

Fonction publique |
oo - Catégorie B
technicien Salaire net médian?

Emploi niveau
Vacataire - ntarmédiaire. | [BiEoR I

Intérimaire - Fonction publique
Catégorie C | -0%) 2 primes incluses et pour un emploi ¢

Intermittent-e | temps plein en France

du spectacle, pigiste )
Manoeuvre, ouvrier-ére -

Emploi aidé
Employé-e de bureau,
de service
0 2 3 5 6 0 2 3 5
" Diplomés en emploi / (Diplomés en emploi ou en recherche d'emploi)
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Emploi a 30 mois (2)

Intitulé et missions du poste

. Esthéticienne : - épilation - soin visage et corps -vente de produits . CONSEILLERE EN PRODUITS DERMO COSMETIQUE : DELIVRANCE ORDONNANCES -
CONSEILS OTC PARAPHARMACIE -GESTION DES STOCKS
. CONSEILLER COMMERCIAL : - VENTE - COMMERCE

. P :Conseil -Stock -Vente

. Animatrice commerciale : - vente - formation

. Conseillére de vente : - conseil - mise en rayon - challenge
. Conseillere dermo cosmétique : Responsable parapharmacie -Vente -Animation . . ) s
q P parap . Maquilleuse professionnelle : Shooting photo dé&filés

. Assistante de chargé d'étude : - réalisation test d'efficacité dans un bureau . . L .
. Preparatrice en pharmacie responsabvle pole cosmetique : - gestion du rayon

cosmétique - conseil -vente
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Emploi a 30 mois (3)

Type d'employeur

Vous-méme 4 [il{10%)
Fonction publique -

Entreprise publique -

Entreprise privée | | ENEOGIII

Institution sans |
but lucratif

Profession libérale, | o
indépendant -1 0%)

Autre 4

Secteur d'activité

Autre 1 [181(80%) T

Autres activités de service o _

Activités pour | o
la santé humaine - %)
commerce 1 [l %)

Industrie pharmaceutique -| [[ili8%)

Recherche-développement | o
scientifique - %)

Localisation

Répondants : 9 (90 %)

Occitanie -
(hors Haute-Garonne) )

lle-de-France - -1 ,1%)

Autres régions - -1 ,1%)

Etranger 4

N

Adéquation emploi-formation

et salaire
0% 25% 50% 75% 100%
B Toutafait [ Plutst  Peu  Pas du tout

y, UMIVERSITE
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Télécommunications - [ElE0%)

. Y .
Perception de I'emploi
Vous auriez pu occuper votre emploi sans | _
avoir obtenu votre licence professionnelle
Votre emploi correspond a votre | -
formation de licence professionnelle

Votre emploi a nécessité une |
formation supplémentaire

Votre emploi nécessiterait une |
formation supplémentaire
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