Faites un choix gagnant-gagnant pour I'étudiant et I'entreprise. ..
Contactez nous!

Frais de formation* :

Statut étudiant en formation initiale

Droits d’inscription universitaires :
environ 200 € + cotisation a la sécurité
sociale

Alternance :

¢ conirat de professionnalisation

CouUt de la formation (env. 6600€) et
droits d'inscription universitaires pris en
charge par I'employeur - 'OPCA de
I'entreprise peut participer.

* Contrat d'apprentissage

Co0t de la formation publié par la
Préfecture de la région Midi-Pyrénées.

L'entreprise participe au colt de la
formation de son apprenti et a la prise
en charge des droits d’inscription via le
versement de la taxe d'apprentissage,
a hauteur de son quota disponible.

Rémunération de I'alternant :

Etablie & partir de la grille des
rémunérations minimales prévues par
le Code du Travail

Autres situations :

Contactez la Mission Formation
Confinue et Apprentissage de

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGI

Métiers du Numérique : Cc
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La Licence Professionnelle, un diplome national plébiscité par I'entreprise...

Débouchés professionnels :

e Assistant-chef de projet intranet /
internet, veile tfechnologique et
Webmestre

¢ Responsable communication en PME
ou associafion

* Rédacteur de contenus multimédia

* Concepteur de produits multimédia

e Assistant Chef de projet de
commerce électronique/
Responsable de site marchand

Ce futur professionnel de la
communication web apporte ses
compétences et sa polyvalence dans
les TPE ou PME pour concevoir et
réaliser leur stratégie de
communication et également pour
gérer sa propre communication dans
le cadre d'une activité
entfrepreneuriale.

Compétences métiers :

Gestion de Projet Multimédia :

¢ Organiser un projet

« Savoir organiser différents types de
réunions (brainstorming, briefing,
débriefing, ...)

* Maitriser des méthodes de gestion
de projet (Séquentielle, Agile, RAD,
...)

* Concevoir un site web

« Utiliser les outils de publication et de
gestion de contenus

e Offrir une expérience utilisateur
interactive et ergonomique

Pierre Fabre SA, Région
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Midi-Pyrénées,

SNCF, Thouy SAS, , Art et Caractéres, Leroy-
Merlin, Comité Départemental du Tourisme...

Entrez dans la

Universitaire et Professionnelle, choisissez I'l

Un programme sur mesure. ..

Public :

Titulaires d'un dipldme de niveau
Bac+2 ou équivalent :

« DUT MMI/Informatique/Information-
Communication/TC

e BTS Informatique/Communication/
Graphisme

e L2 SHS/Langues

Validations d'acquis professionnels

possibles apres étude des dossiers des
candidats.

Programme :
Parcours adaptation (90h)

Culture esthétique et
contemporaine (40h)

Culture Technique, Ergonomie et
IHM (95h)

Culture communicationnelle (60h)
Création d’entreprise (60h)

Projet tuteuré (150h)Création d'un site
internet et d'une campagne de
communication pour un
commanditaire professionnel

Conduite de projet et commerce
électronique (100h)

Lieu de la formation : CASTRES
Organisation de I'année :
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Taux d'insertion professionnelle : 74 %

Equipement
performant

informatique

Enseignements de qualité assurés par
une équipe pédagogique aux
compétences complémentaires
(enseignants, enseignants chercheurs,
intervenants professionnels spécialistes
du domaine)

Rythme d'alternance basé sur une
présence en enfreprise progressive

Insertion professionnelle optimale
gréce a la double compétence
digitale et webmarketing !
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* La période en entreprise pour les alternants correspond a la période de stages/prc

50 ans d’'expérience , un diplome national reconnu, le



