Pour un service public d’Enseignement Supérieur
et de Recherche de qualité, accessible a toutes

et a tous, dans des conditions d’études et de
TolsrEeeE A travail optimales

Le constat est toujours alarmant, des salaires trop bas, la non reconnaissance des qualifications,
'augmentation débridée de la précarité, des conditions de travail souvent difficiles, des réorganisations
perpétuelles ("expérimentation” continue jusqu'a I'hypothétique Grand Etablissement) impactant la santé
des agents, diminuant la qualité du service avec de larges transferts vers la sphére lucrative.

Vos représentant.es CGT défendront :

- ’égalité salariale femmes-hommes, la lutte contre les violences sexistes et sexuelles et toutes
formes de discriminations ;

- unhe augmentation de la rémunération qui passe par une revalorisation de 10 % du point d’indice
en plus de la seule augmentation accordée sous condition, les primes ;

- le statut de fonctionnaire d’Etat ;

- la titularisation des contractuel.les et dans I'attente, un traitement basé sur le principe « méme
travail, méme salaire, mémes primes » ;

- une amplitude de rémunération sur la carriére conséquente (minimum X2 sur une carriére
compléte) ;
- lareconnaissance des qualifications exprimée en promotions immédiates et systématiques ;

- le maintien et le renforcement de moyens humains pérennes et financiers a tous les niveaux :
services techniques, administratifs, enseignement et recherche ;

- 'obligation de traitement et de résultat en matiére d’amélioration des conditions de travail
dégradant la santé des agents ;

- la réfection et la réhabilitation des locaux, pour faire face aux températures extrémes,
I'insonorisation, I'amélioration des huisseries ;

- les statuts de I'université quand ils sont transformés par des réformes qui menacent les agent.es ;

Vos représentant.es CGT exigent l'abrogation de la loi LRU, de la réforme des retraite Macron, la
fermeture des plateformes Parcoursup et Mon Master

Votez pour la CGT c’est vous assurer que votre voix sera portée jusqu’au CA.

Liste de nos candidat.es BIATSS CGT

1 - Rabayrol Jéréme - FSI 2 - Gaudru Cécile - Santé

3 - Santiago Christophe - Santé |4 - Lopez Joélle - DGS

5 — Navarre Florent - FSI 5 - Seriot Sandrine - DGS

Pour prendre contact
avec la CGT Ferc Sup Toulouse-Occitanie

Permanences Syndicales
A I'Université de Toulouse (118 route de Narbonne Toulouse),
tous les mercredi entre 13h et 15h, au local du bat 2A 2eme étage
(rendez vous conseillé secretaire.cgt.tise3@free.fr ou 07 73 65 55 74)
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