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Plafonds de masse salariale 2019.

Conseil d'administration du 16 décembre 2019

Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L.712-1 et L.712-3 ;

Délibération 2019/12/CA-137

Vu les statuts de I'Université Toulouse 1l — Paul Sabatier et notamment son article 30 ;
Vu l'avis du Comité Technique d’Etablissement du 13 décembre 2019 ;

Apreés en avoir délibéré, les conseillers décident

Article 1 : le montant global des plafonds répartis par composantes est arrété a 244 813 484 € pour

année 2019.

Article 2 : la ventilation des plafonds par composantes pour 'année 2019 est :

2019
Impact -
Plafond 2019 | abondement Pr°£gﬁ:;‘:;’;:m
(CA 08/07/19) | agenda social
2019 plafonds 2019
DGS 24 237 502 225 418 24 462 920
F2SMH 7 626 756 10 504 7 637 260
FSI 100 955 186 166 022 101 121 208
IUT A 41 511 617 76 061 41 587 678
IUT Tarbes 8 406 906 15 256 8 422 162
BIATSS OMP
CNAP 8 070 977 34 494 8 105 471
BIATSS Odonto
HU CSERD 4461 778 9 305 4 471 083
Pharmacie hors HU
HU Pharmacie 8 768 782 16 537 8 785 319
BIATSS Purpan 18 594 277 33 853 18 628 130
BIATSS Rangueil 20 214 764 48 234 20 262 998
HU Médecine
Pdle Sport 1324 524 4 731 1 329 255
SIMPPS 1 035 734
245 208 803 640 415 244 813 484
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Nombre de membres : 37

Nombre de membres présents ou représentés : 21

OSTS
Q%e voix favorables : 21

Nombre de voix défavorables : 0
Nombre d’abstentions : 0
Ne prennent pas partau vote : 0
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