Campagne d’emplois 2023 : répartition des
emplois d’enseignants du 2" degré,
d’enseignants et d’enseignants-chercheurs.

Conseil d'administration du i ) septembre 2022

Délibération 2022/09/CA-008

code de 'éducation, notamment ses articles L.712-1, L.712-3 ;

: statuts de I'Université Toulouse Ill — Paul Sabatier et notamment son article 30 ;
avis du Conseil Académique du 20 septembre 2022 ;
avis du Comité Technique d'Etablissement du 22 septembre 2022 ;

dérant que le Conseil d’administration fixe, sur proposition du président et dans le respect de.
8s nationales, la répartition des emplois qui lui sont alloués par les ministres compétents ;

s en avoir délibéré, les conseillers fixe la répartition des emplois d’enseignants du 2nd

3, d’enseignants et d’enseignants-chercheurs pour la campagne d'emplois 2023
rmément a la liste jointe a la présente délibération.

Toulouse, le 26 septembre 2022

n adoptée a la majorité des votes exprimés

» de membres : 36 Nombre de voix favorables : 32

: de membres présents ou représentés : 33 Nombre de voix défavorables : 0
Nombre d’abstentions : 1
Ne prennent pas part au vote : 0

e |l - Paul Sabatier
nne
:dex 9



Nombre de
demandes

~

10

11

12

13

14

15

16

Composante

F2SMH

F2SMH

F2SMH

F2SMH

F2SMH

F2SMH

POLE SPORT

SANTE

SANTE

IUT TARBES

IUT TARBES

IUT A

IUT A

IUT A

IUT A

IUTA

DRH-DS / DS-DRH / PPR / SPEE / KL

Type de
population

EC

EC

2D

2D

2D

2D

EC

EC

2D

2D

2D

2D

2D

Corps

MCF

MCF

2D

2D

2D

2D

2D

MCF

PR

2D

2D

2D

2D

2D

2D

2D

CNU

74

74

85

86

MATHS

GENIE CIVIL

SVT

MATHS

ANGLAIS

LETTRES
MODERNES

ECO.GESTION

Demandes Campagne Emplois 2023 - ENSEIGNANTS - V9

Profil de poste

Histoire du Sport et de I'Entrainement, Education et santé

Sciences humaines et sociales activité physique adapté et santé

Communication et information pour le sport

Accompagnement scientifique et méthodologique de I'entrainement et de la
préparation physique

Evaluation et développement de la condition physique (Force, endurance,
souplesse), APDP

Enseignements théoriques et pratiques relatifs a I'activité physique adaptée
et a I’éducation a la santé

Rugby - (polyvalence) et projet de direction

Maitre de conférences en chimie analytique et oenologie. Spécialité
"dérégulations redox"

Human physiology and pathology - regenerative mediciney words:
Physiologie humaine, pathologies, médicaments, embryologie,
développement, biothérapies, communications inter-cellulaire, remodelage
tissulaire, médecine régénérative, cellules souches.

Statistiques et probabilités appliquées

Enseignement en technologie, organisation et pilotage technique des
ouvrages de BTP. Responsabilité du parcours Travaux Publics.

Biologie et physiologie des organismes - Biologie générale, Physiologie
appliguée aux productions agricoles

Mathématiques et informatique pour la gestion

Anglais général et de spécialité

Lettres modernes

Economie & droit pour I'informatique en BUT (grade Licence)

1/4

Pour passage devant les instances de I'Université

] Mode de Type de
Affectation yp
recrutement recrutement
F2SMH Concours 26.1
F2SMH Concours 26.1
F2SMH Concours Campagne ?econd
degré
F2SMH Concours Campagne ,second
degré
C d
F2SMH Concours ampagne ,secon
degré
F2SMH Concours Campagne ?econd
degré
C d
Pole Sport Concours ampagsne ,secon
degré
SANTE Concours Concours
Pharmadev UMR 152
SANTE Concours Concours
RESTORE ou 12MC
Campagne second
TC - IUT TARBES Concours X
degré
GCCD Concours Campagne ?econd
degré
Campagne second
Auch Dpt GB Concours i
degré
Campagne second
Auch Dpt GEA Concours ,
degré
Campagne second
Castres Dpt TCC Concours ]
degré
Campagne second
Dpt INFOCOM Concours ]
degré
i Campagne second
Dpt Informatique Concours ,
degré
23/09/2022



Nombre de
demandes

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

Composante

IUTA

IUTA

IUTA

IUTA

IUT A

IUTA

IUTA

IUTA

IUT A

FSI

FSI

FSI

FSI

FSI

FSI

FSI

DRH-DS / DS-DRH / PPR / SPEE / KL

Type de
population

2D

EC

EC

EC

EC

EC

EC

EC

EC

EC

EC

EC

EC

2D

EC

EC

Corps

2D

PR

MCF

MCF

MCF

MCF

MCF

MCF

MCF

MCF

PR

MCF

MCF

2D

MCF

MCF

CNU

ANGLAIS

27

60

37

63

27

65

06

27

60

14

64

63

Demandes Campagne Emplois 2023 - ENSEIGNANTS - V9

Profil de poste

Anglais général et de spécialité

Gestion des réseaux et des données

Commerce international, gestion des achats / Recherche : anthropocéne,
santé, informations

Matériaux et technologie des travaux publics / Recherche : Interactions
matrices minérales de nouveaux liants et adjuvants organiques

Physique générale - Informatique - Mathématiques / Recherche :
modélisation transfert
radiatif dans les paysages terrestres et I'atmosphére

Eco gestion/ recherche : Management (mots clés : santé, e-santé, qualité de
vie au travail, management de I'innovation...)

Systemes et instrumentations hyperfréquences pour les domaines des
communications, de la santé, de I'’environnement et du spatial.

Espagnol/ Recherche : didactique des langues Lansad, notamment en
espagnol

Informatique

Biologie Cellulaire

Gestion

Informatique
Adaptabilité Programmabilité des réseaux

Génie de I'Habitat

Espagnol

Biologie Moléculaire

Ingénierie de la Santé

2/4

Pour passage devant les instances de I'Université

] Mode de Type de
Affectation yp
recrutement recrutement
C
Dpt GMP Concours ampagne ?econd
degré
Dpt Informatique / IRIT Concours 46.1
Auch Dpt GEA / LGCO Concours 26.1
Dpt GCCD / LMDC Concours 26.1
Dpt MP / CESBIO Concours 26.1
Dpt GEAP / LGCO Concours 26.1
Dpt GEIl / LAAS Concours 26.1
Dpt INFOCOM / LAIRDIL Concours 26.1
Dpt TCT / IRIT Concours 26.1
CBI / BABS / BG Concours 26.1
LGCO / ACTIHS /LVG Concours Mutation
IRIT / MST21 / INFO Concours 26.1
LMDC / MST2l / MECA Concours 26.1
Campagne second
DEPT LVG Concours ,
degré
CBI 12MC IPBS / BABS / BG Concours 26.1
TONIC / BABS / EEZ Concours 26.1
23/09/2022



Nombre de
demandes

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

Composante

FSI

FSI

FSI

FSI

FSI

FSI

FSI

FSI

FSI

FSI

FSI

FSI

FSI

FSI

FSI

FSI

FSI

DRH-DS / DS-DRH / PPR / SPEE / KL

Type de
population

EC

EC

EC

EC

EC

EC

EC

EC

EC

EC

EC

2D

EC

EC

PR

EC

2D

Corps

PR

PR

MCF

MCF

MCF

MCF

MCF

MCF

PR

MCF

MCF

2D

MCF

MCF

PR

PR

2D

CNU

25-26

30

65

27

60

11

65

63

25

34

33

27

60

67

65

26

61
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Profil de poste

Mathématiques
Analyse et Probabilités

Physique-Technologies Quantiques

Génétique Eucaryote et porcaryote

Informatique

Génie Mécanique

Anglais

Microbiologie

Electronique

Mathématiques Fondamentales

Astrophysique

Matériaux Inorganiques

Informatique

Génie Mécanique

Ecologie

Biologie Intégrative Computationnelle

Mathématiques
Statistique et Optimisation

Automatique Génie informatique

3/4

Affectation

IMT / MST2I / MATH

LCAR / SDM / PHYSIQUE

IPBS CBI / BABS / BG

IRIT / MST2I / INFO

ICA / MST21 / MECA

LAIRDIL / ACTIHS / LVG

IPBS CBI IRSD / BABS /BG

LAAS / MST2l / EEA

IMT /MST21 / MATH

IRAP / UPEE / PHYSIQUE

CIRIMAT / SDM / CHIMIE

DEPT INFO

ICA / MST21 / MECA

EDB LEFE / UPEE / BG

CBI LRSV / BABS / BG

IMT /MST21 / MATH

LAAS / MST2l / EEA

Pour passage devant les instances de I'Université

Mode de
recrutement

Concours

Concours

Concours

Concours

Concours

Concours

Concours

Concours

Concours

Concours

Concours

Concours

Concours

Concours

Concours

Concours

Concours

Type de
recrutement

46.1

46.1

26.1

26.1

26.1

26.1

26.1

26.1

46.1

26.1

26.1

Campagne second
degré

26.1

26.1

46.1

46.1

Campagne second
degré

23/09/2022



Nombre de
demandes

50

Pour Information
(nouvel appel a
candidature)

Pour Information
(nouvel appel a
candidature)

Pour Information
(nouvel appel a
candidature)

Pour Information
(nouvel appel a
candidature)

Pour Information
(nouvel appel a
candidature)

Composante

FSI

FSI

FSI

FSI

IUTA

IUTA

DRH-DS / DS-DRH / PPR / SPEE / KL

Type de
population

EC

EC

EC

EC

EC

EC

Corps

MAST 1/2

PAST 1/2

PAST 1/2

MAST 1/2

MAST 1/2

MAST 1/2

CNU

64-65

62

60

61

67

71
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Profil de poste

Biochimie Biotechnologie

MECA

MECA

EEA

HSE AUCH

INFOCOM

4/4

Affectation

BG

FSi

FSi

FSI

IuT A

IUTA

Pour passage devant les instances de I'Université

Mode de
recrutement

Recrutement sur
poste vacant EC

Recrutement sur
poste vacant ASSOCIE

Recrutement sur
poste vacant ASSOCIE

Recrutement sur
poste vacant ASSOCIE

Recrutement sur
poste vacant ASSOCIE

Recrutement sur
poste vacant ASSOCIE

Type de
recrutement

Recrutement
externe

Recrutement
externe

Recrutement
externe

Recrutement
externe

Recrutement
externe

Recrutement
externe

23/09/2022



