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validés dans le cadre de la commission CVEC
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TOULOUSE Il s
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES

Commission de la Formation et de la Vie Universitaire
du 29 mars 2022

Délibération 2022/03/CFVU — 42

Vu le code de 'éducation, notamment son article L.712-6-1 ;

Vu les statuts de I'Université Toulouse Il — Paul Sabatier, notamment son article 35 ;

Aprés en avoir délibéré, les conseillers donnent un avis favorable aux projets déposés et
validés dans le cadre de la commission CVEC du 10 mars 2022 et au bilan CVEC 2021.

Toulouse, le 29 mars 2022

Nombre de membres : 40
Nombre de membres présents ou représentés : 26

Nombre de voix favorables : 26
Nombre de voix défavorables : 0
Nombre d'abstentions : 0

Ne prennent pas part au vote : 0
Nombre de votes blancs : 0

Université Toulouse Il = Paul Sabatier
Bitiment administratif central

118 route de Narbonne

31062 Toulouse cedex 9

Tél : +33 561 5566 11
www.univ.tise3.fr
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La Cvec a été instaurée par la loi du 8 mars 2018 pour l'orientation et la réussite des étudiants (dite
loi ORE) et est régie par les articles L. 841-5 et suivant du code de I’éducation.

Cette contribution est « destinée a favoriser I'accueil et 'accompagnement social, sanitaire,
culturel et sportif des étudiants et a conforter les actions de prévention et d’éducation a la
santé réalisées a leur intention » .

Elle est payable par les étudiants assujettis non exonérés aux CROUS et reversée pour partie aux
établissements d’enseignement supérieur sur la base des effectifs inscrits et aprés un mecanisme
de péréquation nationale.

Les étudiants assujettis doivent régler au préalable de leur inscription une cotisation de 92 €.
Sont non assujettis :

e Les étudiants en formation continue.
e Les étudiants en B.T.S., D.M.A. ou formations comptables en lycée.
e Les étudiants inscrits dans le cadre d'échanges internationaux.

Sont exonérés du paiement de cette contribution :

e Les boursiers ou bénéficiaires d’'une allocation annuelle accordée dans le cadre des aides
spécifiques annuelles.

e Les etudiants réfugiés.

e Les étudiants bénéficiaires de la protection subsidiaire.

o Les étudiants enregistrés en qualité de demandeurs d'asile et disposant du droit de se maintenir
sur le territoire.

Comme dans beaucoup d'établissements, une commission CVEC a été mise en place a l'université
Toulouse Il - Paul Sabatier pour se prononcer sur ['utilisation de la CVEC.

Le présent document dresse un bilan des dépenses 2021 et les perspectives 2022, il a pour but la
bonne information des instances de l'universite.



2.1 Bilan chiffré

Crédits disponibles 2021 Dépense
Recette N 1 989 250,00 | SCD 100 448,00
Solde OP au 01/01 618 399,00 | Pdle sport 60 000,00
Patrimoine 500 000,00
Aides sociales 387 572,00
Epicerie 15 360,00
Aides indirectes 107 956,00
Subv association 161 529,55
Activités/animation 6 120,00
Culture 15 964,00
SIMPPS 274 186,00
Projet CVEC 176 556,45
Total 2 607 649,00 1 805 692,00
Solde 801 957,00

2.2 Détail Recettes

Le solde des différentes OP au 01/01/2021 était de 618 399 € issus des exercices 2018 a 2020.

La prévision de recettes initiales de 1 900 000 € a été dépassée de 89 250 € mais se situe en trés
Iéger recul par rapport au réalisé 2020 ou 'exécution s'était élevée a 2 030 973 €, soit un trés léger
recul de 41 723 €, qui doit étre corrélé par la stabilité du nombre d’étudiant (+100) et du nombre de

boursiers (-100).

La contribution CVEC étant versée a la fois sur une quote-part du nombre d'étudiants déclaré par
I'université (étudiants non exonérés et inscrits sur un dipldme ou la contribution est exigible sur
inscription principale) et d'un mécanisme de péréquation a I'échelle nationale, il est trés difficile
d'avoir un nombre exact d'étudiant auquel la contribution correspond. Néanmoins, on peut
schématiquement estimer cette contribution a :

- 72 € par étudiant non exonérés (sur 27622 étudiants déclarés en 2020/21).
- soit 54 € par étudiant inscrits (sur 36 985 étudiants inscrits en 2020/2021).

Soit un solde disponible pour 'année 2021 de 2 607 649 €.



2.3 Détail Dépenses

L’année 2021 a notamment été marqué par le maintien d'un haut niveau de dépenses sociales afin
de contenir les effets de la crise sociale :

- Augmentation des aides directes (+ 43 260 € en 1 an soit 387 572 € pour 777 aides).

- Mise en place d’une épicerie sociale (15 069 € au titre des premiéres dépenses en 2021).

- Financement de mécanismes d’aides indirectes :

> Clé 4g— 87 058 € pour permettre aux étudiants sans internet de suivre les cours en
distanciels.

> Aides au transport— 7 886 € de distribution de tickets de transports et de cartes
d’abonnement.

> Aides Logement — 13 002 € (location de 10 puis 15 logements d’'urgence auprés du CROUS).

Au titre des évolutions notables, on peut également signaler I'attribution d'une premiere enveloppe
ala culture (30 000 € dont 15 964 € consommeés), et la mise en place d’éléments d’animation portés

en propre par les services de la DFVU dans le cadre du cycle d’animation sur la gestion du
stress (environ 9000 €).

Si on envisage une répartition de dépense analytique basée sur les grandes catégories listées dans
le décret :

Typologie dépenses Montant

Accueil 656 668,00 €
Pratiques sportives 67 200,00 €
Aides Sociales 530 888,00 €
Initiatives étudiantes 197 155,65 €
Art et culture 15 964,00 €
Santé 337 817,00 €
TOTAL 1805 692,55

On obtient la répartition suivante avec un biais majeur qui est que les catégories listees sont
potentiellement redondantes. Ainsi on peut financer des initiatives étudiantes qui ont pour objectifs
de favoriser la pratique de I'art et de la culture ou a vocation sociale. Dans la répartition ci-dessous,
il a été considéré que les initiatives étudiantes sont un objet en soit qui ne peut étre redondant.

Ventilation des dépenses CVEC par type de
dépenses

Santé;
337 817,00 €;
oy
2% Accueil;
656 668,00 €; 36%

Art et culture;
15964,00€; 1%

Initiatives
étudiantes;
197 155,55 €; 11%

Pratiques

‘ ) ] ’ sportives;

Aides Sociales; :
530 888,00 € 67 200,00 €; 4%

29%



3.1 Budget Initial

Recette Dépense

Recette N 1 900 000,00 | SCD 100 448,00

Solde OP au 01/01 801 957,00 | Pdle sport 60 000,00
Patrimoine 500 000,00
Aides sociales 300 000,00
Epicerie 150 000,00
Subv association 200 000,00
Activités/animation 100 000,00
Culture 30 000,00
SIMPPS 285 000,00
Projet
institutionnel 174 552,00
Solde 801 957,00

Pour la premiére fois depuis I'instauration de la CVEC, le budget initial de I'université prévoit une
consommation totale des recettes de I'année courante. Le solde des OP précédentes permettra de
financer des projets supplémentaires des services ou associations et d'amortir d'éventuelles
variations de la recette annuelle a la baisse.

3.2 Evolution du fonctionnement des commissions CVEC pour une
meilleure visibilité

Jusqu’ alors 3 types de commissions ad hoc se pronongaient sur l'utilisation des fonds CVEC avec
un fonctionnement hérité de I'epoque du F.S.D.I.E :

- Une commission Sociale.

- Une commission CSPE qui étudie des projets étudiants selon des critéres qui correspondent
toujours au FSDIE.

- Une commission CVEC qui étudie des projets étudiants et de service sur des critéres propres,
et qui est informée du bilan de la CVEC.

Le fonctionnement va évoluer en 2022 avec la mise en place de seulement 2 commissions :

- Une commission sociale qui doit étre maintenue car elle se prononce sur des questions
spécifiques et des cas individuels.

- Une commission CVEC — Projet unigue qui se prononcera a la fois sur le financement des
initiatives étudiantes et de I'appel a projet auprés des services et sera destinataire des bilans.

L'objectif est que les dépenses supportées par la CVEC soient mieux identifiées par les
étudiants et plus transparentes.



3.3 Grands projets 2022
3.3.1 Epicerie

La question de I'alimentation est toujours plus difficile pour les populations étudiantes précarisées.

Il est apparu nécessaire a I'Université Toulouse Il — Paul Sabatier de réfléchir a nouvelle une forme
d’aide alimentaire pérenne, qui s’inscrirait en complémentarité des dispositifs existants.
L'UT3 a donc mis en place une épicerie sociale destinée a aider 200 étudiants par an.

Le portage de I'épicerie solidaire est assuré par le péle accompagnement social et administratif de
I'Université Toulouse lll — Paul Sabatier, qui assurera le suivi de I'épicerie, de ses salariés et de ses
bénévoles, et prendra les décisions pratiques et stratégiques concernant ce dispositif. Le suivi de
I'épicerie solidaire sera assuré par son comité de pilotage, qui se réunira 1 & 2 fois par an.

Les dépenses de structures de I'épicerie sont prises en charge par l'université (locaux, fluides et
personnels notamment) et les dépenses liées a son fonctionnement sont prises en charge par la
CVEC et la contribution des bénéficiaires qui s’acquittent de 20% du colt des denrées. Des dons
en nature de la part du réseau ANDES, de la banque alimentaire ou d'associations privées ainsi que
des dons en numéraires de différentes associations et institutions publiques ou non viennent
compléter la participation a ce financement.

Les crédits ouverts sont pour cette année de 150 000 € afin de pallier aux premiéres dépenses de
mise en place et vont aller en diminuant avec la pérennisation de la structure dans son
environnement.

Le co(t total attendu par étudiant aidé sera d’environ 500 €/an.

3.3.2 Cycles d’animation

4 cycles d’animation vont étre organisés sur I'année pour un montant non encore connu mais qui
devrait osciller entre 100 000 € et 150 000 € :

1 cycle d'accueil (découverte du campus, guichet d'accueil...).

1 cycle gestion du stress (atelier psy, relaxation, lancer de hache).

1 cycle santé bien-étre (initiation sport santé..).

1 cycle préparation été (Job étudiant/Forum vacances, équipements exterieurs...).

Ces cycles pourront étre portés en partenariat avec le CROUS, le SIMPPS ou d'autres institutions
extérieures et conjointement avec les associations étudiantes volontaires.



L'université continue de progresser dans son exécution des crédits CVEC tout en gardant une
gestion prudente et soucieuse d’une bonne utilisation des deniers publics. La relative stabilité des
recettes, une meilleure structuration des directions portants les projets et les dispositifs permettra a
la fois d’avoir un meilleur suivi de la dépense CVEC comme un meilleur exécute.

Aprés les confinements successifs, les poussées simultanées du redémarrage des activités
associatives et de l'aggravation avérée des conditions sociales des étudiants vont pousser
Iuniversité a la fois & apporter des réponses permettant de relancer la vie étudiante sur le campus
et d'aider les étudiants les plus fragiles a suivre leurs études.

L’appel & projet 2022 a été lancé y compris pour les étudiants inscrits en IFSI. Cela s’inscrit dans
une stratégie plus large (campus connecté par exemple) visant a mobiliser la CVEC hors campus
toulousain et pour tous les publiques qui s'acquittent de la taxe. Cela devrait conduire a mieux agir
auprés de tous nos étudiants et a mieux consommer les credits.

2021 en un clin d'oeil

. | | Recettes 1,99 M€ . 531000 € d'aides
o> Dépenses 1,81 M€ . sociales

680 étudiants
bénéficiaires d'aides
directes

Annexe 1: exemple de projet de PeUPS

Annexe 2 : exemple d’atelier culture
Annexe 3 : cycle gestion du stress



5.1 Annexe 1 — Exemple de projet PeUPS

UNIVERSITE
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Bilan projet PEUPS 2.0 : Pour I’Egalité femmes-hommes a I’'Université
Paul Sabatier

. Kits égalité : Prévention de la transmission sexuelle et des violences sexuelles

Les kits égalité ont été élaborés en 2020 par la Mission Egalit¢ Femmes-Hommes Lutte Contre les
Discriminations, le SIMPPS, et des associations étudiantes volontaires (AGEMP, la Corpo Science, Afuté-é,
I’Association des étudiants en pharmacie de Toulouse). lls sont composés d’un préservatif externe, un
préservatif interne, du lubrifiant, un sticker cceur aux couleurs du drapeau LGBTQI+, desaffiches de la
campagne sur le consentement et un petit manuel pédagogique sur le consentement. 10 000 kits ont été

produits afin d’étre distribués aux étudiantes et etudiants.
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y Distributions gratuites de protections menstruelles aux étudiantes de I’Université
Ce projet a pour objectif de contribuer a la réduction de la précarité menstruelle que subissent les étudiantes
de I"'Université Toulouse Il - Paul Sabatier. Il a également pour objectif de lutter contre le tabou autour des
menstruations en créant un espace de discussion libre. Les associations étudiantes Afuté-e, ACEMT, ATEP et
AGEMP, ainsi que |'association MAY ont participé aux réunions de conception du dispositif. Prés de 700
étudiantes ont bénéficié des distributions et 1400 protections (culottes menstruelles, serviettes lavables,
coupes menstruelles, protections jetables) ont été distribuées en moins de 3 mois.

' ‘DIS'I“T}IBUTION DE PROTECTIONS |

- PERIODIQUES GRATUITES
[serviettes lavables, cups, culottes menstruelles, b
d sur présentatlon de la carte étudiante] }'
| v
. | 18/11/21 | 11h-17h |
| parking evenementiel dans le cadre du Forum Sante Sexuelle | B

UNIVERSITE ik = o fpainisat L
@ TOULOUSE I @ s @ - ) ey . o
N PAUL SABATIER ESES —_— . Bey® > Ry



. Sensibilisation auprés des premiéres années de Licence

Ces séances de sensibilisation portent notamment les violences sexistes et sexuelles et la lutte contre les
discriminations en évoquant des situations pratiques mais aussi le cadre légal. Elles sont aussi I'occasion de
faire la promotion de dispositifs en place a I'Université. Ce sont presque 2 000 étudiantes et étudiants qui
étaient visés par ce projet.

. Des événements égalité tout au long de I'année
La Mission a organisé des conférences, spectacles, débats, sensibilisations et concours tout au long de
I’année autour des questions d’égalité femmes-hommes et de lutte contre les discriminations. Chaque année
au mois de mars, le « mois de I'égalité » est organisé.



MOIS DE ’EGALITE
Le mois de mars 2021, sera le mois de I'égalité
a l'université Toulouse lIl - Paul Sabatier.
Au programme : conférence, quiz, spectacle et plusieurs actions
afin de lutter contre les discriminations et de promouvoir 'égalité.

Mars 202"
%sata'az'g.ﬁll @

PaUL SapaTiER

Enquéte sur les violences sexistes et sexuelles
L’enquéte sur les modes de vie, la santé et la sécurité des étudiantes et des étudiants a été réalisée debut
2021. Cette enquéte avait pour but de dresser un état des lieux des violences sexuelles et sexistes qui
touchent les étudiantes et les étudiants de I'Université Toulouse Ill - Paul Sabatier. 10% de la population
étudiante arépondu a I'enquéte. Les résultats de cette enquéte ont donné lieu a de nombreux débats et ont

méme fait I'objet d’un CTE et d’'un CHSCT exceptionnels.



5.2 Annexe 2 — Exemple d’atelier Culture

POLE CULTURE - BILAN CVEC 2021
- ATELIERS DE PRATIQUES ARTISTIQUES :
o Au printemps 2021

== Des ateliers d’écriture ont été proposés aux étudiantes et étudiants en plein confinement. Ces
ateliers animés par une professeure aggrégée de lettres modernes se déroulent sur zoom. Les
sessions du printemps 2021 avaient pour théme le monde de demain. Les textes produits ont fait
I'objet de plusieurs valorisations. Ils ont été distribués lors de deux “performances poétiques
épistolaires” a la BU Sciences (unique lieu ouvert sur le campus). Imprimés et glissés
individuellement dans des enveloppes de couleurs, les destinataires des “courriers” avaient la
possibilité de répondre a I'auteur ou I'autrice du texte, le PSle culture servant d'intermédiaire a ces
échanges.
Ces textes ont également été la matiére premiére a la création de 3 podcasts enregistrés et montés
dans les studios de Campus FM. Ce sont des participants aux ateliers d’écriture qui ont lu leur texte
ou ceux de leurs collégues. L'intervenante a beaucoup travaillé sur la lecture, parfois polyphonique,
le choix des textes, le choix des musiques. En bref, ces trois
podcasts sont des créations radiophoniques a part entiére. Elles s'appellent “FacLab poétique” et peuvent étre écoutées ici :
https://www.mixcloud.com/CampusFM/playlists/faclab/

o Al’automne 2021
En plus de la reconduction des ateliers d’écriture, le Péle culture a pu proposer de nombreux ateliers
de pratiques artistiques trés variés : illustrations scientifiques, calligraphie, chorale rock,
photographie, création de podcasts, stage cyanotypes et photogrammes, improvisation et prise de
parole en public.
Ces ateliers se déroulent en semaine, en fin de journée, de 18h00 a 20h00, dans des salles de
cours de la Maison de |la Réussite en Licence. Une armoire sécurisée a été achetée et installée dans
une de ces salles afin de pouvoir y conserver le matériel de calligraphie et d’illustrations. Ils sont
animés par des professionnels, artistes ou/et professeurs, experts dans leur domaine. Chaque |
atelier peut accueillir environ une quinzaine de personnes.
Les ateliers ont eu beaucoup de succés et ont été remplis tres rapidement.
Un rendu des ateliers n’a pas pu étre organisé avant les vacances de Noél pour des raisons de
calendrier et de restrictions sanitaires. Nous envisageons une restitution au printemps 2022 pour
I"'ensemble des ateliers.

- STATUT ETUDIANT ARTISTE
Depuis larentrée 2021/2022, nous avons accueilli 4 étudiantes et étudiants artistes. Trois musiciens (violoncelle et cors) et un
danseur (breakdance). Au vu de leur parcours artistique et des impératifs liés a leur pratique de haut niveau, ils ont pu
bénéficier d’aménagements horaires afin de poursuivre au mieux, en paralléle, leurs études et la pratique de leur art
(répétitions, cours, master classes, concours ou compétitions, etc.).

- PARCOURS JEAN DIEUZAIDE

Lancement automne 2021 : création d’un parcours Jean Dieuzaide sur le campus.
Dans le cadre du centenaire du photographe toulousain Jean Dieuzaide,
I'université a choisi de faire connaitre le travail de cet artiste qui habitait rue
Erasme, a quelgues rues de notre campus. Ainsi, il a pu suivre la création du
campus avec des photos d’architecture mais aussi les premiers instants de vie
du campus et notamment les mouvements étudiants de mai 68. Des
"\ photographies grand format, imprimées sur des panneaux, seront installées sur
* le campus, dans les endroits de passage piéton. La série de panneaux financée
par la CVEC, illustre le théme “mai 68" et “vie de campus”. Ces photos seront
disposées sur les batiments U (c6té voie propre) et sur le batiment TP de chimie,
3 : 3 . au début du chemin

Photo de Jean Dieuzzide - Archives Municipales de Toulouse - 1967 piétonnier qui relie le campus au métro Faculté de Pharmacie.

Elles s’inscriront dans un projet plus large d’un “parcours science” de photographies de Jean Dieuzaide sur notre campus, sur
les thémes de l'architecture, de I'art et des différents lieux de l'université {pic du Midi, Faculté de médecine...). Telle une
exposition a ciel ouvert, I'installation pérenne de ces ceuvres photographiques sur le campus favorise |'accés a 'art et a la
culture pour toutes et tous.

Véronique Prévost, responsable du Pdle culture — Février 2022



5.3 Annexe 3 — Cycle gestion du stress

- Cycle gestion du stress

Au 18" semestre : on se déstresse !
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Cycle gestion du stress

L'université organise un cycle d'atelier et d'animations pour apprendre & gérer son stress, son sommeil,
apprendre des techniques de relaxation, faciliter sa volonté d'engagement ou lancer deshaches !

@

Une P'ose est un temps a part dans ta vie étudiante pour travailler sur un théme précis en lienavec ton
vécu. L'objectif est de favoriser ton bien-étre et ta réussite.

Certains ateliers sont disponibles en présentiel ou sur site délocalisé et tous sont gratuits et surréservation
. www.univ-tlse3.fr/ateliers-pose-apsytude

@ [13) (01 SIRLSS

16/12/21 de 13h a 15h 2/12/21 a11h
2/12/21 de 13h a 15h

———
Cor
—

29/11/21 de 17h30 a 19h30
9/12/21 de 9h a 11h

RELAK A SO TAK

r 18/11/21 de 11h a 13h 6/12/21 de 17h30 a 19h30
‘ |[ HS TU“ Sl[[P 9/12/21 de 13h a 15h

oY Ah[: 18/11/21 de 14h30 a 18h 25/11/21 de 13h a 16h30

it

@®

Cet atelier permettra d'acquérir des exercices simples de détente du corps et de l'esprit a pratiquerensuite
chez soi en tout autonomie. Ces exercices de respiration, d'étirements doux et de mouvements lents et en
conscience sont issus en grande partie du Qi Qong (prononcer "tchi gong"). Le Qi gong est une pratique
ancestrale chinoise, qui associe le travail du corps, de la respiration et de I'esprit, dont un des objectifs est
d'améliorer sa santé au quotidien.

29/10/21,12h30 5/11/21,14h 19/11/21,12h30 26/11/21,14h 3/12/21,12h30 10/12/21,
14h 17/12/21,14h

Public : 2 groupes d'une quinzaine d'étudiantes et étudiants, chaque groupe suit 3 séances d'1h30sur 3
semaines consécutives. www.univ-tlse3.fr/ateliers-bye-bye-tensions

®

Viens te déstresser de fagon ludique sur le campus en testant ton agilité au lancer de hache sur cible (non
humaine...). A gagner pour les trois meilleurs, une séance de Fury room a Montaudranpour encore plus
relacher la pression !

Lieux : parking évenementiel les 16, 17 et 18/11/21.



