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Avis sur la création de la commission d’évaluation DE LETUDIANT

des formations et des enseignements 3 I'université
Toulouse Il - Paul Sabatier, 2019-2020

Commission de la Formation et de la Vie Universitaire
du 3 décembre 2019

Délibération 2019/12/CFVU - 98

Vu le code de I'éducation, notamment son article L.712-6-1
Vu les statuts de l'université Toulouse Il — Paul Sabatier, notamment son article 35 ;

Aprés en avoir délibéré, les conseillers donnent un avis favorable sur la création de la
commission d'évaluation des formations et des enseignements a ['université Toulouse Il —
Paul Sabatier, 2019-2020 (document joint).

Toulouse le 16 décembre 2019

La Présidente

Nombre de membres : 40 Nombre de voix favorables : 21
Nombre de membres présents ou représentés : 21 Nombre de voix défavorables : 0
Nombre d'abstentions : 0
Ne prennent pas part au vote : 0
Nombre de votes blancs : 0
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Proposition concernant la mise en place
d'une commission relative a
’évaluation des formations et des
enseignements a 'UPS

I. Pourquoi une commission de I'évaluation des formations et des

enseignements ?
L'évaluation des formations et des enseignements (EFE) est obligatoire et fait I'objet d’'une
évaluation par le HCERES (loi ESR).

A I'heure actuelle, le cadre institutionnel de I'EFE & I"'UPS est obsoléte. Une charte existant depuis
septembre 2000 repose sur une mission de I'évaluation qui n’existe plus depuis la rentrée 2019.
L’Observatoire de la Vie étudiante posséde un personnel dédié a I'EFE mais il est nécessaire de créer
une commission pour superviser I'EFE a I'échelle de I'établissement.

II. Composition de la commission
-  VPCFVU
- VP étudiant
- 1représentant par composante santé, IUT, F2SMH, FSI
- 2 élus personnels CFVU
- 2 élus étudiants CFVU
- 1chargé d’étude OVE
- 1chargé d’étude SAP

I[II. Role dela commission

1 Missions permanentes
- Assurer le suivi et la mise en ceuvre de I'évaluation de la formation et des enseignements
- Animer la réflexion sur la politique d'évaluation et propose des évolutions et adaptations a
la CFVU

2 Missions spécifiques pour 'année 2019-2020
- Créer une nouvelle charte de |'évaluation des formations et des enseignements
- Assurer rapidement le suivi et la mise en ceuvre de I'évaluation de la formation des M2 pour
I'année 2019-2020 (création d’un questionnaire commun, modalités de réalisation de
I'enquéte, circuit de diffusion des résultats, calendrier...)



