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Introduction / Ice breaker
Pointage des attentes

Qu'est-ce que linnovation 7 L'innovation ne se décrete pas ! 2
aspects a ftraiter : Individuel et collectif

L'innovation ou la trouve-t-on 7
L'innovation comment ¢ca marche ?

Favoriser I'innovation sur le plan : Individuel / collectif (aspect
comportemental)

Presentation du cas reel de |'entreprise X

Mécanisme d'innovation individuel : utilisation d'une méthode visuelle

sur l'innovation (Mindmap)

Mecanisme d'innovation collectif : utilisation d'une autre méethode
visuelle sur l'innovation en groupe (Brown paper, résolution de
probléme)

Favoriser I'innovation sur le plan : Produit / service

Mécanisme d'innovation individuel : utilisation d’'une méthode visuelle
outillee sur l'innovation (SketchStorm)

Mecanisme d'innovation collectif : utilisation d'une autre méthode
kinesthésique sur I'innovation en groupe (débat mouvant ou

brainwalk, ISMA 360, focus group)

Favoriser I'innovation sur le plan : Organisation

Mecanisme d'innovation individuel : utilisation d' une méethode de
pensee individuelle sur I'innovation (6 chapeaux (Bono) : neutralite,
optimisme creativité, pessimisme, emotion)

Méecanisme d'innovation collectif : utilisation d'une autre méthode
economique sur l'innovation en groupe (business model Canyas,
chaine de valeur de Porter)

Favoriser l'innovation sur le plan : Entreprisae/Strategie
Mécanisme dinncvation collectir @ utilisation d'une autre méthode sur
l'innovation en groupe [SCANMMFERRE]
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