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CARTOGRAPHIE DES GROUPES DE FONCTIONS UT3

Filiere ITRF

Ingénieurs de recherche

Groupe de MEN /MESRI - Fonctions-types ministérielles proposées fonctions type UT3
fonctions
Fonctions a trés hautes responsabilité et/ou stratégiques Directeur de service central ou service commun
Fonctions d'encadrement supérieur et/ou de management stratégiq ue Fonctions de haute expertise et/ou hautement Responsable de plateau - Directeur adjoint de laboratoire
spécialisées Ingénieur a trés forte expertise en laboratoire
Groupe 1 Responsable de pole en informatique
Meédecin du travail
Fonctions de définition et de pilotage de processus, de projet, de protocole et/ou de programme transversal ou complexe Ingénieur a forte expertise en laboratoire
Fonction s d'encadrement élévé Responsable de plateforme
Fonctions d'ingénierie a forte technicité ou a forte expertise Directeur CATI, Chef de service CRI, chef de division informatique,
responsable de service informatique, experts en informatique
Groupe 2 Responsablt? de Direction en services centraux
Chef de projet recherche
Responsable de pole en service centraux, chef de service en composante
Fonctions d'élaboration, de conception ou de développement de process u s, de projet, de protocole et/ou de programme Chef de projets
transversal ou complexe Expert en systemes informatiques
Groupe 3 Fonctions d'encadrement intermédiaire Coordonnateur d’une structure

Fonctions de conception ou de développement de méthodes, de programm es et/ou de techniques d'expérimentation

Ingénieur en laboratoire

Ingénieurs d'études

Groupe de
fonctions

MEN/MESRI - Fonctions-types ministérielles proposées

fonctions type UT3

Groupe 1

Fonction s de définition et de pilotage de processus, de projets, de protoco les et/ou de programmes complexes
Fonction s d'encadrement élevé
Fonction s d'ingénierie a forte technicité ou a forte expertise

Psychologue du travail

Ingénieur a treés forte expertise en laboratoire

Econome de flux

Directeur de service central

Responsable de pole de service central, chef de service en composante,
responsable d’atelier, de plateforme, d’opérations de travaux ou d’opérations
immobilieres

Directeur adjoint de service central

Responsable administratif de site

Directeur ou directeur adjoint de CATI

Groupe 2

Fonctions d'élaboration, de mise en oeuvre et de suivi de processus, de projet, de protocole et/ou programme complexe
Fonctions d'encadrement intermédiaire
Fonctions de conception et de développement de méthodes, de programm es et/ou de techniques d'ex périmentation

Responsable de pole ou de service en service central
Responsable technique

Adjoint au chef de division/de service en composante
Ingénieur a forte expertise en laboratoire
Administrateur de systemes d'informations
Webmaster responsable éditorial

Ingénieur pédagogique

Experts controleur de gestion, amélioration continue
Chargé de projets, Chef de projets européens/internationaux Chargé
d'orientation et d'insertion professionnelle
Coordinateur

Référent sécurité incendie et stireté

Groupe 3

Fonction s d'études et/ou de conception
Fonctions de préparation et de mise en oeuvre de protocoles scient ifiq ues et/ou techniques

Chargé d’affaires juridiques

Chargé d’études en laboratoire, ingénieur en laboratoire
Chef de projet

Electronicien

Ingénieur systemes informatiques, développeur informatique




Assistants ingénieurs

Groupe de
fonctions

MEN/MESRI - Fonctions-types ministéri elles proposées

fonctions type UT3

Groupe 1

Fonctions d'études et/ou de conception
Fonctions d'encadrement ou de coordination
Fonctions de mise au point et de contr6le de méthodes et/ou de techniques scientifiques avec expertise particuliere

Coordinateur de parc informatique

Expert imagerie, SIRH, communication scientifique, informatique
Responsable de service, de pdle, de bibliotheéque, de plateforme
Chef de division, chef de service

Adjoint au responsable de pdle, de service

Assistant ingénieur a forte technicité en laboratoire
Bibliothécaire documentaliste

Controleur de gestion, analyste de gestion

Conducteur de travaux, conducteur sur grand instrument
Chargé de développement des partenariats

Educateur de jeunes enfants

Groupe 2

Fonctions de gestion de procédures et/ou d'activités usuelles

Fonctions de coordination

Fonctions de mise au point et de contréle de méthodes et/ou de techniques scientifiques
Fonctions de mise en oeuvre de protocoles expérimentaux

Assistant ingénieur en informatique

Assistant ingénieur en laboratoire

Assistant en gestion financiere

Chargé de communication, d'opérations immobilieres, d’appui technique a
I’enseignement...

Electronicien, mécanicien

Techniciens de recherche et de formation

Groupe de
fonctions

MEN/MESRI - Fonctions-types ministérielles proposées

fonctions type UT3

Groupe 1

Fonctions de mise en ceuvre de procédures complexes Fonctions d'encadrement ou de coordination

Expert (apogée, SI patrimoine)

Régisseur

Responsable documentaire, Documentaliste chargé de communication
Technicien SSI, technicien superviseur d'exploitation

Technicien experts en laboratoire

Chef ou responsable de bureau, de service, d'équipe, de pole

Adjoint au chef de service/de division

Responsable de régie recette

Coordonnateur, chargé de projet

Référent (en finances, scolarité, RH...)

Groupe 2

Fonctions de gestion et de contréle des procédures spécialisées Fonctions a technicité particuliére

Chef d'équipe, de bureau

Responsable / référent (mécanique, maintenance...)
Assistant de direction, de doyen, assistant de département
Chargé de gestion administrative, financiere, RH, de communication,
d'insertion professionnelle, de fonds documentaire
Graphiste, infographiste

Documentaliste

Electronicien, menuisier,

Rédacteur marché public, assistant juridique

Préparateur et technicien de laboratoire

Technicien d'exploitation informatique

Groupe 3

Fonctions de gestion de procédures usuelles Fonction a technicité usuelle

Auxiliaire de puériculture

Gestionnaire administratif, financier, RH, de formation, de scolarité
Technicien support utilisateur

Secrétaire de direction, secrétaire administrative et pédagogique de
département

Mécanicien, €électricien

Auxiliaire de puériculture

Technicien de travaux pratiques

Adjoints techniques de recherche et de formation

Groupe de
fonctions

MEN/MESRI - Fonctions-types ministérielles proposées

fonctions type UT3

Groupe 1

Fonctions d'exécution nécessitant une qualification particuliére

Secrétaire pédagogique

Secrétaire de Direction, de département, de division, de doyen
Peintre, plombier, électricien, magon, menuisier, jardinier botaniste, cuisinier,
chauffeur livreur

Aucxiliaire de puériculture, aide auxiliaire de puériculture
Opérateur d'exploitation informatique

Gestionnaire administratif, gestionnaire financier, gestionnaire RH,
gestionnaire de scolarité, gestionnaire de formation, gestionnaire de
documentation

Agent de sécurité, agent de prévention et d'intervention

Référent ou coordonnateur

Assistant de communication

Opérateur logistique, Opérateur de maintenance

Opérateur des installations sportives universitaires

Magasinier

Appariteur

Préparateur en laboratoire

Groupe 2

Fonctions d'exécution d'activités usuelles

Agent d'accueil

Agent d'entretien

Agent des bibliotheques
Aide de laboratoire
Aide magon

Agent logistique
Référent de batiment
Jardinier

Agent de reprographie
Secrétaire




Direction Générale des Services
DIRECTION GENERALE DES SERVICES

Filiere AENES

Attachés d'administration de I'Etat

Groupe de MENESR - Fonctions-types ministérielles retenues Fonctions type UT3
fonctions
Fonctions d'encadrement supérieur Directeur de service central
Groupe 1 Directeur administratif de composante
Fonctions d'encadrement & responsabilités et/ou technicité importantes Directeur administratif adjoint de composante
Responsable administratif de site
Responsable pdle des services centraux
Groupe 2 Chef de service/ de division d’une composante
Secrétaire général de laboratoire
Fonctions d'encadrement intermédiaire et/ou a technicité particulieres Responsable de service (en services centraux)
Groupe 3 Chargé d’affaires juridiques
Fonctions usuelles X
Groupe 4
Secrétaires administratifs
Groupe de MENESR - Fonctions-types ministérielles retenues Fonctions type UT3
fonctions
Fonctions d'encadrement et/ou a responsabilités particuliéres Expert apogée
Reponsable de podle, de service
Groupe 1 Chef de bureau
Fonctions d'encadrement ou a technicité particuliere Responsable de bureau
Assistant de département
Assistant juridique, Chargé de 'organisation des élections
Groupe 2 Chargé de gestion administrative, financiere, RH, de formation, de scolarité
Référent budgétaire
Fonctions usuelles Gestionnaire administratif; financier, patrimoine
Groupe 3 Secrétaire de département

Secrétaire administrative et pédagogique de département

Adjoints administratifs

Groupe de MENESR - Fonctions-types ministérielles retenues Fonctions type UT3
fonctions
Coordination - responsabilités particuliéres Secrétaire pédagogique
Secrétaire de Direction, de département
Gestionnaire administratif, gestionnaire comptable, gestionnaire financier,
Groupe 1 gestionnaire RH, gestionnaire de scolarité, gestionnaire de formation

Assistante de communication

Groupe 2

Fonctions usuelles

Agent logistique
Secrétaire
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Groupe de Fonctions types proposées Fonctions type UT3
fonctions
Fo nctions d'encadrement supérieur, expertise de haut niveau Directeur du SCD
Groupe 1
Fonctions d'encadrement a responsabilités eUou technicité importante s Responsable adjoint BU sciences
Groupe 2
Groupe de Fonctions types proposées Fonctions type UT3
fonctions
Fonctions d'encadrement supérieur, expertise de haut niveau Responsable BU (sciences, santé.)
Groupe 1
Fonctions d'encadrement a responsabilités eUou technicité impo rtan tes/fonctions techniques complexes Responsable service central catalogage et theses electroniques
Responsable service formation aux compétences informationnelles
Groupe 2 Adjoint au responsable de bibliotheque
Responsable de sigb SCD
Responsable de communication
Fonctions usuelles dont I'encadrement interméd iaire X
Groupe 3
Groupe de Fonctions types proposées Fonctions type UT3
fonctions
Fonctions d'e ncadrement & responsabilités ou forte technicité Responsable service des ressources électroniques
Groupe 1 Responsable archives ouvertes et coordinateur gestion des données de
recherche
Fonctions usuelles Responsable de service (BU santé, BU sciences)
Groupe 2 Responsable transversal
Groupe de Fonctions types proposées Fonctions type UT3
fonctions
G 1 Fonctions d'encadrement intermédiaire eUou a responsabilités ou technicité particulieres Responsable documentaire
roupe
Fonct ions usuelles dont encadrement intermédiaire Chargé de fonds documentaire
Groupe 2
Groupe de Fonctions types proposées Fonctions type UT3
fonctions
Fonct ions d'encadrement intermédiaire eUou a responsabilités particulieres Gestionnaire de documentation
Groupe 1
Fonctions usuelles X
Groupe 2




